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9. ANEXE

ANEXAl-Anunfselecfie
Ploiect Cofinanlat de Uniunea Europeana prin Proglamul Educalie si Ocupare 2021-2027

Apel; pEO/76lpEO_p8/Op 4:ESO4.5IPEO_A3 - Adaptarea ser.riciilo| educafionale adresate elevilor'gi personalului didactic din

itt - Stagii de practicd pentru elevi, Regiuni mai pu{in dezvoltate

Obiective specifice: ESO4.5 - FSE+ - ESO4.5 imbunitd{irea calitatii, a calacterului incluziv, a eficacitdlii gi a relevan{ei sistemelot'de

educalie gi for.rnare pentru pia{a muncii, inclusiv prin validarea inva{6rii non-formale ;i informale, pelttru a spLijini dobAndirea de

competenle-cheie, inclusiv dL competenle de antleprenoliat gi digitale, precum si plin promovarea introducerii sistemelor de formare

duald gi a sistemelor de ucenicie

Titlu proiect: Stagii de practicd pentru elevii din judelut Bistrita-Nesdud
Cod SMIS: 3f3879

Numete solicitantutui: LiceuI Tehnotogic ,,Liviu Rebreanu" - Maieru

Nr. 1689 din 25.71,.2024

ANUNT SELECTIE SI RECRUTARE ECHIPA DE
)

MANAGEMENT/IMPLEMENTARE
Liceul Tehnologic" Liviu Rebreanu" Maieru este Beneficiar al unei finantari FSE+ in cadrul :

Proiect CofinanJat de Uniunea Europeand prin Programul Educa{ie si Ocupare 2021-2027

Apel: PEO/76IPEO_P8/OP4/ES614.5/PEO_A3 - Adaptarea serviciilol educa{ionale adresate elevilor gi personalului didactic din

iPT - Stagii de placticd penttu elevi, Regiuni mai pulin dezvoltate

Obiective specifice: ESO4.5 - FSE+ - ESO4.5 imbunitd{ifea calitS{ii, a cafacterului incluziv, a eficacitdlii gi a felevan{ei sistemelor de

educalie gi for.mare pentlu piala rnuncii, inclusiv plin validarea invdldrii uon-fomrale ;i informale, pentt'u a sprijini dobdndirea de

competente-cheie, inclusiv de competen(e de antreprenoriat Ei digitale, precum ;i prin promovarea introducerii sistelnelor de formare

duald gi a sistemelor de ucenicie
Titlu proiect: Stagii de practicd pentlu elevii din judelul Bistrita-NAsdud

Obiectivul general al proiectului este

Dezvoltarea de acliuni specifice de asistenfa si suport prin cofinanlare din fonduri nerambursabile

!'gp+ pentru irnbunatalirea calitatii, a ca1'acterului incluziv, a eficacitalii si relevanlei

competenlelor ob{inute prin metode de inva{are la locul de munca (Stagii de practica) prin

parteneriate sustenabile cu sisteme

de infonnare coordonata pentru cresterea accesibilitalii si atractivitalii inva(arnantului profesional si



Cofinanlat de
Uniunea Europeani

telrnic in calificari ISCED 3-4 inzonaBistrifa - Nasdud, Regiunea Nord Vest pentru un grup finta eligibil

de Elevi inmatriculati in IPT/Liceu.

INFORMATII DESPRE PROIECT

Obiectiwl general al proiectului este dezvoltarea de ac{iuni specifice de asistenta si suport prin

cofinanlare din folduri nerambursabile FSE+ pentru imbundtdfirea calitatii, a caracterului incluziv, a

eficacitalii si relevanfei competenlelor ob{inute prin metode de invafare la locul de munca (Stagii de

practica) prin parteneriate sustenabile cu sisteme de infonnare coordonata pentru cresterea accesibilitalii si

atractivitdfii invafamantului profesional si tehnic in calificari ISCED 3-4 in zona BN, Regiunea Nord

Vestpentru un grup linta eligibil cf ghid specific de 252 de Elevi inmatriculali in IPT. Corolarul proiectului

este dezvoltarea de cornpetenle cerlificate cerute pe piala muncii prin stagii de plactica la poten{iali

angajatori pentru minim 252 depersoane GT in domeniul agricol si de industrie alimentara.

Durata proiectului este de 36 de luni de la data contractdrii.

Activitdlile proiectului ce se vor derula cu finanlare prin Programul Educalie ;i Ocupare 2021-2021,

Obiectiv specific: ESO4.5 ,,Lnbundtdfirea calitdlii, a caracterului incluziv, a eficacitdlii ;i a relevanlei

sistemelor de educalie gi formare pentru pia{a rnuncii, inclusiv prin validarea invd}drii non-fonnale 9i

infonlale, pentru a sprijini dobAndirea de competen{e-cheie, inclusiv de cornpeten}e de antreprenoriat 9i

digitale, preculn ;i prin promovarea introducerii sistemelor de formare dualI ;i a sistemelor de ucenicie

(FSE*)" sunt:

Activitate 1. ORGANTZAREA $I DERULAREA PROGRAMELOR DE INVATARE LA

LOCUL DE MUNCA PRIN STAGII DE PREGATTNB PRACTICA PENTRU ELEVII GT DIN IPT/LICEU CU

DEZY COMPETENTE INTERDISC IPLINARE SI TRAN SVERSALE.

Activitatea z,DEZYOLTAREA LINUI SISTEM DE INVATARE LA LOCUL DE MUNCA PRIN

INCHEIEREA DE PARTENERIATE SUSTENABILE SI CREAREA UNUI SISTEM DE iNFORMARE

cooRDoNATA BIDIRECTIONAL.

Activitatea 3. MANAGEMENTUL PROIECTULUI SI ACTIVITATI DE INFORMARE SI

PUBLICITATE
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in conformitate cu prevederile art. 16, alin. 106 din Legea 15312017 LICEUL TEHNOLOGIC "LIVIU REBREANU"
ta
le

cl de

"d"p al'e

duald ;i a sistemelor de ucenicie

Titlu proiect: Stagii de pfacticd pentru elevii din judelul Bistri{a-Ndsdud

Cod SMIS: 313879

Organizeazl concurs pentru urmltoarele posturi disponibile in cadrul proiectului:

BN: comuna Maieru ud

Nr. de

ordine a[

pozi!iei Pozifia in proiect ;i
organiza!ia

Cerinle de educafie
soticitate 9i Cod COR

Categoria in
care se

incadreazl
expertuI
conform

ProgramuI
Educalie ;i

Ocupare (PEO)

2021-2027

GHIDUL

SOLICITANTUL

ur - coNDlTll
GENEMLE

ExperienIi profesionatE

solicitati, sPecifici
retevanti conform CV si

documente suPort

(ani)

Situatia
postului

1 COORDONATOR

DE PROIECT P1- 1

POST

Licen!iat, studii
supenoare
universitare, mimim 3

ani, cu competenle
didactice certificate,
COD COR

2421 01 _Manager
proiect

Management

Experien!5 profesionati in

in inviqimAnt;
Experien!i specifici Postutu i

(deconducere institulii/
coordonare dePartamente/
management Proiecte
finanfare nerambursabiti) -

minim 6 luni

Conform tarifare buget <5

anl

vacant

2. IESPONSABIL FINANCIAR
)1 -'l PosT

Licen[iat, studii

superioare de

Management Experien!6 profesionatf,

in activitatea sPecifici -
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specialitate (domeniul
economic).
Cod COR _121125
Manager financiar

contabititate /imptementarea
de proiecte cu finanlare
nerambursabili de 0-5 ani,

experien!i soticitatd, minim
6 [uni, conform tarifirii din
buget < 5 ani

vacant

3
ASISTENT

MANAGER

P1-'I POST

Studii superioare -

minim 3 ani,

Iicenliat diptomi
universitari

Cod COR 334303 -

Asistent manager

Management

Experien![ genera[5

profesionati minim de 2 ani,

experien!i specifici
postutui, conform cu

tarifarea orarl din Buget, in
activite[i de conducere/
coordonare / su pervizare

institu!ionati sau

imptementare proiecte = sub

5 ani / minim 6 luni

vacant

4
EXPERT GRUP TINTA

1- 1 POST

Licen[iat, studii
supenoare, cu

competen!e didactice
certificate sau

certificat formator
(echivatent)

Cod COR 333306 - Analist
resurse umane

Expert

implementare

Experiengi profesionati

in activitateaspecifici
domeniutui proiectutui /
imptementdrii de

proiecte de sub 5 ani/
minim 6 [uni.
Experienfi generati minim 5

anl.

vacant

4
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Fisele de post pot.fi consiltute lo Secretarictt.

III. CONDITII GENERALE SI SPECIFICE:

poate participa [a concursuI pentru ocuparea unui post temporar vacant din Organigrama

suptimentara persoana care indeptinegte urmitoarete condi!ii:

a) are cetilenia romdn6, cetdlenie a attor state membre ate Uniunii Europene sau a

statetor aparlinind Spaliutui Economic European 9i domicitiutin RomAnia;

b) cunoagte [imba romAni, scris 9i vorbit;

c) are vdrsta miniml regtementati de prevederile [egate;

d) are capacitate deptini de exercifiu;
elinOeptine$te condiliiLe de studii gi, dupi caz, de vechime sau atte condilii specifice

potrivit cerinletor postul.ui scos [a concurs, enumerate in acest Anunt pentru fiecare

pozitie;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru sivAr;irea unei infracliuni contra umanitetii, contra

statutui ori contra autoritSlii, de serviciu sau in LegiturS cu serviciut, care impiedicd

inflptuirea justi!iei, de fats ori a unor fapte de corup[ie sau a unei infracliuni slvdr;ite cu

intenlie, care ar face-o incompatibiti cu exercitarea funcliei, cu exceplia situaliei in care a

intervenit reabititarea.

CONDITII SPECIFICE:

Conform cu condiliite din tabet previzute pentru fiecare pozi!ie/post

Dosarete se depun personal sau prin detegat in condiliite tegii ta adresa Liceutui din com. Maieru,

Strada Principata, nr.201

Structura minimata a Dosarului de inscriere:

a) cerere de inscriere [a concurs adresatl conducitorului autoritigii sau instituliei publice

organizatoare;

b) copia actutui de identitate sau orice att document care atesti identitatea,

potrivit legii, duPi caz;

c) copiite documentetor care si ateste nivetul studiitor gi ate attor acte care

atesti efectuarea unor speciatiziri, copiite documentetor care atestd
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indeptinirea condiliitor specifice;

d) copia carnetutui de muncfi, conformd cu originatut, sau, dupi caz, o adeverinfi

care sd ateste vechimea in muncH, in meserie gi/sau in speciatitatea studiitor; sau

atte documente care probeazi experienla necesara postutui vizat.

e) cazierut judiciar sau o dectaralie pe propria rispundere cI nu are antecedente

penate care sH-t faci incompatibit cu funclia pentru care candideazi;

f) curricul,um vitae format EuroPass, cu date de contact vatide (tetefon si e-mait) ;

g) atte documente retevante pentru desfagurarea concursutui.

Seteclia va consta in 2 Probe:

a. proba 1: evaluarea documentelor Dosarutui de inscriere, cf H.G. 1336/7027 9i a criteriitor

/ conditii tor obligatorii

b. proba 2: lnterviu in fata comisiei de setec(ie sau - daca e cazu[ ' on line cu comisia de

selecfie.

Toate probete se desfi;oari [a sediu[ Angajatorutui.

1. PERIODA DE INSCRIERE: 25. 11.2024 - 05.12.70?4

?. PUBLICAREA REZULTATELOR PROBA 1 - Evatuarea si selecfia documentetor, [a sediul

Liceutui/site - 06.12.2024, ora 12:00

3. CONTESTATil St REZULTATE CONTESTATII, in termen de24 ore de [a pubticare

rezuttate proba 1, [a sediul Liceutui/site;
4. INTERVIU proba 2 ta data de 09.12.?074, ora 13:00 ta sediul Liceului/site;
5. PUBL|CARE REZULTATE FINALE: 10.17.2074, ora 10:00 [a sediul Liceutui/site.

Rezultatete concursutui vor fi afi;ate [a avizierul Liceutui gi pe pagina oficiati de internet

a instituliei in data de 10.12.2025, cu indicarea numirutui de inregistrare a[ dosarului de

concurs. Contestaliite se pot depune doar [a proba 1 de evatuare a dosaretor in aceeasi zi

cu pubticarea rezuttatetor [a sediul Liceutui.

TEI ATICA $l BIBLIOGMFIE :

,/ Organizarea ;i derutarea de programe de invilare ta [ocu[ de muncd
,/ Activitili de sprijin a[ sistemutui de invd[are [a locul de munc[ in IPT

/ Sistemut de informare coordonatS: de [a partenerii privafi cdtre releaua

unit6!itor de inv6![mdnt privind nevoile de instruire ate etevitor
./ Digitalizarea educaliei
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Parteneriate sustenabite in invilarea [a tocu[ de muncd

Strategia privind reducerea pir6sirii timpurii a;cotii
Teme secundare FSE + $i teme orizontate FSE+

Etigibititatea cheLtuietitor in Program Educalie 9i Ocupare

lnformarea gi pubticitatea proiectutui

Confl,ictut de interese in programe de finanfare european6

Raportarea tehnici individuatl in proiectete FSE+ prin POE

Legea 1g8lZO23 a invilimintul.ui Preuniversitar cu modificirite gi comptetirite

utterioare;
,/ Ordonanla de urgenta nr. 13312021 privind gestionarea financiari a fonduritor

europene pentru perioada de program are 2021-2027 atocate Romdniei din Fondut

european de dezvottare regionati, Fondul, de coeziune, Fondul social european

Ptus, Fondul pentru o tranzilie justi;
./ Programul Educafie si Ocupare 2021- 2027
./ Ghidut Sol,icitantutui Condi!ii Specifice,,Adaptarea serviciilor educafionate

adresate etevitor ;i personatutui didactic din ipf - Stagii de practicd pentru etevi"
./ Manuatul Beneficiarutui Programut Educalie ;i Ocupare, 2071-2027.

Pentru alte informatii suplimentare,
Tet: 0263 3 7 2185' secretariat gcoala

e-mai I : ;coata-maieru@Yahoo. com

Reprezentant CA

prof. Bodriheic Doru

Data: 25.11.2024


